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|Détum poslednej aktualizacie / Date of last update:

23.03.2026

Basic information

I. Zakladné udaje

1.1 Priezvisko / Surname Hangoni

1.2 Meno / Name Tomas

1.3 Tituly / Degrees prof., PhDr. , PhD.
1.4 Rok narodenia / Year of birth 1964

1.5 Nazov pracoviska / Name of the workplace

Katedra krestanskej antropologie a socialnej prace, Pravoslavna
bohoslovecka fakulta, PreSovska univerzita v PreSove

1.6 Adresa pracoviska / Address of the workplace

Ul. Masarykova 15, 081 60 PreSov

1.7 Pracovné zaradenie / Position

profesor, veduci katedry, spolugarant Studijnych programov,

zodpovedny za realizaciu Studijnych programov.

1.8 E-mailova adresa / E-mail address

tomas.hangoni@unipo.sk

Skol

1.9 Hyperlink na zaznam osoby v Registri zamestnancov vysokych

/ Hyperlink to the entry of a person in the Register of university staff

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/pid 18682978574

Skole

1.10 Nazov $tudijného odboru, v ktorom osoba pdsobi na vysokej

/ Name of the study field in which a person works at the university

socialna praca

.11 ORCID iD 3

0000-0001-6291-7939

Il. Vysokoskolské vzdelanie a d’alSi kvalifikaény rast

| Higher education and further qualification growth

Il.a Nazov vysokej $koly alebo institacie / Il.b Rok / Year Il.c Odbor a program /Study field
Name of the university or institution : and programme
11.1 VysokoSkolské vzdelanie prvého
stupna / First degree of higher
education
I1.2 VysokoSkolské vzdelanie Univerzita Pavia Jozefa Safarika v Vychov,a a vzqelavanle
druhého stupnia / Second degree of Kosiciach. Filozoficka fakulta 1987 dospelych, Vychova a
higher education g vzdeldvanie dospelych
11.3 Vysokoskolské vzdelanie tretieho : X ; T : . ;2
S M e el e Vy:soka skol{:r zdravotnlgtva a socialnej 2009 SoICIalna praca, Socialna
celeEltenm prace sv. Alzbety v Bratislave préca
PreSovska univerzita v PreSove,
1.4 Titul docent / Associate professor Prayoslgvna bOh?SIO.V eckavfakulta / 2011 Pravoslezvna teolqgl_a,
University of PreSov in PreSov, Faculty of Pravoslavna teologia
Orthodox Theology
PreSovska univerzita v PreSove,
05 Tl srsiesard Fioiesan Prqvoslgvna bohtv)slo_veckavfakulta / 2019 Pravoslelxvna teolqgl_a,
University of PreSov in PreSov, Faculty of Pravoslavna teol6gia
Orthodox Theology
11.6 Titul DrSc. / Doctor of Science
(DrSc.)

lll. Sucéasné a predchadzajiuce zamestnania / Current and previous

employment



Ill.a Zamestnanie-pracovné zaradenie / Occupation-
position

IIl.b Institucia / Institution

Illl.c Casové vymedzenie /
Duration

samostatny odborny referent Mestsky narodny vybor v PreSove 1988 - 1989
inSpektor Skolstva a kultiry Mestsky urad v PreSove 1989 - 1991
lektor Institut verejnej spravy KoSice 1991 - 2004
odborny radca pre socialne veci Okresny urad v PreSove 1991 - 1996
veduci oddelenia Krajsky urad v PreSove 1996 - 1999
veduci odboru socialnych veci Krajsky urad v PreSove 1999 - 2004
ucitel Obchodnéa akadémia v Sabinove 2003 - 2007
vedtici odboru bytovej politiky, zastupca Krajsky stavebny drad v Presove 2004 - 2007
prednostu
odborny asistent gfetzg ‘./S:c. vied a zdravotnictva bl.P.P.Gojdi¢a v 2005 - 2011
odborny asistent g g ii‘;‘l’;’/‘:c‘;’;’ ‘;;:Z’ftz v PreSove, Pravosidvna | 5506 _ 5011
ucitel Stredna odborna Skola pedagogicka v PreSove |2008 - 2010
veduci Katedry krestanskej antropolégie a PreSovska univerzita v PreSove, Pravoslavna 2009 -
socialnej prace bohoslovecka fakulta

rofesor PreSovska univerzita v PreSove, Centrum 2010 -
P celozivotného a kompetec¢ného vzdelavania
docent PreSovska univerzita v PreSove, Pravoslavna 2011 - 2018

bohoslovecka fakulta
docent PreSovska univerzita, Filozoficka fakulta 2014 - 2015
mimoriadny profesor bpgif)?s‘l/;\l/(:czg”;aezllg v PreSove, Pravosiavna 2018 - 2019
Presovska univerzita v PreSove, Pravoslavna

profesor 2019 -

bohoslovecka fakulta

IV. Rozvoj pedagogickych, odbornych, jazykovych, digitalnych a inych

zruénosti

| Development of pedagogical, professional, language, digital and other skills

}Xa. Eopis aktivit.y, iterioty [oleat el [l @ buieg), Tz IV.b Nazov institucie / Name of the institution IV.c Rok / Year
ctivity description, course name, other

Sexualne zneuzivanie (CSA) - dlhodobé ;

nasledky, traumy, zniZzovanie dopadu traumy, UPSVaR PreSov 2020

terapeutické metédy a postupy

Spdsobilost na spravne konanie Institut verejnej spravy KoSice 2006

ﬁp.OSO‘.”fOSf na funkeiu predstaveného na Institdt verejnej sprévy Kosice 2005

iniovej urovni riadenia

Spdsobilost na ochranu osobnych tudajov MVDaVP SR 2005

Odborna spésobilost bytovej politiky MVDaVP SR 2005

Spésobilost na ¢lena skusobnych komisii na

MPSVaR SR MPSVaR SR 2004

Odborna priprava lektora pre oblast socialneho MPSVaR SR 1998

zabezpecenia

Odborna spésobilost na useku socialnych veci |MPSVaR SR 1993




V. Prehlad aktivit v ramci pedagogického pésobenia na vysokej Skole

| Overview of activities within the teaching career at the university

V.1. Prehlad zabezpec€ovanych profilovych $tudijnych predmetov v aktualnom akademickom roku podfa $tudijnych programov / Overview of the
profile courses taught in the current academic year according to study programmes

V.1.a Nazov profilového predmetu / V.1.b Studijny program / V.1.c Stupen / V.1.d Studijny odbor /
Name of the profile course Study programme Degreee Field of study
Socialna praca s rodinou charitativna a socialna praca 3. Socialna praca
Socialna politika / Social policy charitativna sluzba a socidine 2. Socialna praca
poradenstvo

Starostlivost’ 0 marginalizované skupiny |charitativna a socialna praca 3. socialna praca
Aktualne_ otazky v soqalnej_polltlke / char/_tatlvna a spc:alna praca/ 3 sociélna préca / Social Work
Current issues in social policy charity and social work
Metodoldgia vied o .?polopnost/ / char/.tatlvna a sgc:alna praca/ 3 socialna préca / Social Work
Methodology of social sciences charity and social work
Metédy socialnej prace / Methods of charitativna a socialna sluzba / y . .

. . : ; 1. socialna praca / Social Work
social work charitable and social services
Zaklady socila Inej p ql/tlky a sqc:alng charitativna a socialna sluzba / " . .
zabezpecenie / Basics of social policy . ; ; 1. socialna praca / Social Work

. . charitable and social services

and social security

V.2. Prehl'ad o zodpovednosti za uskutoénovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu alebo jeho ¢asti na vysokej skole v
aktualnom akademickom roku / Overview of the responsibility for the delivery, development and quality assurance of the study programme or its
part at the university in the current academic year *

V.2.a Nazov studijného programu / Name of the study programme U2l S V:2.c Studijny odbor / Field of
Degree study
charitativna a socialna praca / charity and social work 3. socialna praca / Social Work
charitativna sluzba a socialne poradenstvo / Charitable service and social " . .
. 2. socialna praca / Social Work
counselling
charitativna a socialna sluzba / charitable and social services 1. socialna praca / Social Work

V.3. Prehlad o zodpovednosti za rozvoj a kvalitu odboru habilitacného konania a inauguraéného konania v aktualnom akademickom roku /
Overview of the responsibility for the development and quality of the field of habilitation procedure and inaugural procedure in the current

academic year

V.3.b Studijny odbor, ku ktorému je priradeny /
Study field to which it is assigned

V.3.a Nazov odboru habilitaéného konania a inauguraéného konania /
Name of the field of habilitation procedure and inaugural procedure

V.4. Prehlad vedenych zavere¢nych prac / Overview of supervised final theses

V.4.b Diplomové (druhy
stupeni)/
Diploma (second degree)

V.4.a Bakalarske (prvy stupen)
/ Bachelor's (first degree)

V.4.c Dizerta¢né (treti stupen)
/ Dissertation (third degree)

V.4.1 Pocet aktualne vedenych prac 4 2 3
/ Number of currently supervised theses
V.4.2 Pocet obhajenych prac 116 112 13

/ Number of defended theses




V.5. Prehlad zabezpe€ovanych ostatnych $tudijnych predmetov podfa Studijnych programov v aktualnom akademickom roku / Overview of other
courses taught in the current academic year according to study programmes

V.5.a Nazov predmetu V.5.b Studijny program V.5.c Stupen V.5.d Studijny odbor
/ Name of the course / Study programme /Degree /Field of study
Somatolégia charitativna a socialna sluzba 1. socialna praca
Socialna praca so seniormi / Social work |charitativna a socialna sluzba / . . .

; . . : ; 1. socialna praca / Social Work
with seniors charitable and social services
Dejiny socialnej starostlivosti v 20. st. na e . .

. . . charitativna a socialna praca / " . .
Slovensku / History of social welfare in . . 3. socialna praca / Social Work
. : charity and social work

the 20th century in Slovakia
Rodinné a trestné pravo charitativna a socialna sluzba 1. socialna praca
charitativna a socialna sluzba charitativna a socialna sluzba 1. socialna praca
Sociéalna praca s rodinou charitativna a socialna sluzba 1. sociéalna praca
Pravo eurépskej tnie charitativna a socialna sluzba 1. socialna praca

VI. Prehlad vysledkov tvorivej ¢innosti / Overview of the research/artistic/other

outputs

VI.1. Prehlad vystupov tvorivej ¢innosti a ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti
/ Overview of the research/artistic/other outputs and the corresponding citations

VI.1.b Za poslednych Sest rokov

VI.1.a Celkovo / Overall / Over the last six years

VI.1.1 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti / Number of the

research/artictic/other outputs 153 78

VI.1.2 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti registrovanych v databazach Web of
Science alebo Scopus / Number of the research/artictic/other outputs 5 5
registered in the Web of Science or Scopus databases

VI.1.3 Pocet ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti / Number of citations

corresponding to the research/artictic/other outputs 501 73

VI.1.4 Pocet ohlasov registrovanych v databazach Web of Science alebo
Scopus na vystupy tvorivej ¢innosti / Number of citations registered in the |28 12
Web of Science or Scopus databases

VI.1.5 Pocet pozvanych prednasok na medzinarodnej a narodnej trovni /

Number of invited lectures at the international, national level 1 7

VI1.2. NajvyznamnejSie vystupy tvorivej innosti / The most significant research/artistic/other outputs s

Kritéria profesionality v socialnom a duchovnom poradenstve [elektronicky dokument]/ Toma$ Hangoni. - 1. vyd. -
1. Gorlice : Diecezjalny osrodek kultury prawoslawnej ELPIS w Gorlicach, 2020. - 132 s. - ISBN 978-83-63055-75-2..
Citacie: 3

Clovek - préca - nezamestnanost' / Toma$ Hangoni, Milan Gerka. - 1. vyd. - Gorlice : Diecezjalny osrodek kultury
prawoslawnej ELPIS w Gorlicach, 2009. - 154 s. - ISBN 978-83-928613-2-4.. Citacie: 46

Uloha religiozity v socidlnom a duchovnom poradenstve v oblasti vybranych ciefovych skupin socialnej préce /
Toméa$ Hangoni, Maro$ Sip ; Recenzenti Radim Pulec - Krystof, Malgorzata Duda. - 1. vyd. - Pre$ov : Pre§ovskéa
3. univerzita v PreSove, Pravoslavna bohoslovecka fakulta, 2015. - 166 s. - ISBN 978-80-555-1455-0. Clovek - praca
- nezamestnanost'/ Tomas Hangoni, Milan Gerka. - 1. vyd. - Gorlice : Diecezjalny osrodek kultury prawoslawnej
ELPIS w Gorlicach, 2009. - 154 s. - ISBN 978-83-928613-2-4.. Citacie: 3

Global Work Mobility in the Integration Conditions /vHusko, Serhii 20%,; Kulishov, Volodymyr 20%,; Hangoni, Tomas
4. 15%; Puriy, Hanna 15%; Kuzysin, Bohuslav 15%, Sip, Maros 15%. WOS CC In: Quality - Access to Success .
Aug2021, Vol. 22 Issue 183, p72-77. 6 p.. Citacie: 3

Osobnost’ krestanského socialneho pracovnika [print] / Toma$ Hangoni. - 1. vyd. - Gorlice : Diecezjalny osrodek
kultury prawoslawnej ELPIS w Gorlicach, 2011. - 165 s. - ISBN 978-83-63055-00-4.. Citacie: 33




VI.3. Najvyznamnejsie vystupy tvorivej ¢innosti za ostatnych Sest rokov / The most significant research/artistic/other outputs over the last six

years ¢

Performance and implementation of social and spiritual counseling [textovy dokument (print)] [monografia] /
Hangoni, Tomas [Autor, 100%)] ; Pasternakova, Lenka [Recenzent] ; Safin, Jan [Recenzent]. — 1. vyd. — Bialystok
(Pol'sko) : The University of Bialystok. Church history laboratory Deparment of Orthodox Theology, 2023. — 117 s.
[tlacena forma]. — ISBN 978-83-962823-2-3. . Citacie: 0

Analysis of the psychosocial and sociopolitical consequences of unemployment [elektronicky dokument]
[monografia] / Hangoni, Tomas$ [Autor, 100%)] ; Pasternakova, Lenka [Recenzent] ; Duda, Malgorzata [Recenzent].
— 1. vyd. — PreSov (Slovensko) : Presovska univerzita v PreSove. Vydavatelstvo PreSovskej univerzity, 2025. — 132
s. [online]. — ISBN (elektronické) 978-80-555-3599-9. Citacie: 0

Kritéria profesionality v socialnom a duchovnom poradenstve [elektronicky dokument]/ Tomas Hangoni. - 1. vyd. -
Gorlice : Diecezjalny osrodek kultury prawoslawnej ELPIS w Gorlicach, 2020. - 132 s. - ISBN 978-83-63055-75-2..
Citacie: 3

Analysis of the possibilities of applying the christian approach in social work [textovy dokument (print)]
[monografia] / Hangoni, Tomas [Autor, 100%)] ; Pasternakova, Lenka [Recenzent] ; Lipczynski, Andrzej
[Recenzent]. — 1. vyd. — PreSov (Slovensko) : PreSovska univerzita v PreSove. Vydavatelstvo PreSovskej
univerzity, 2024. — 209 s. [tlacena forma]. — ISBN 978-80-555-3374-2.. Citacie: 1

Global Work Mobility in the Integration Conditions / Husko, Serhii 20%; Kulishov, Volodymyr 20%;, Hangoni, Tomas
16%, Puriy, Hanna 15%,; Kuzysin, Bohuslav 15%; Sip, Maro$ 15%. WOS CC In: Quality - Access to Success .

Aug2021, Vol. 22 Issue 183, p72-77. 6 p.. Citacie: 3

VI.4. Najvyznamnejsie ohlasy na vystupy tvorivej ¢innosti / The most significant citations corresponding to the research/artistic/other outputs

Kritéria profesionality v socialnom a duchovnom poradenstve [elektronicky dokument] / Tomas Hangoni. - 1. vyd. -
Gorlice : Diecezjalny osrodek kultury prawoslawnej ELPIS w Gorlicach, 2020. - 132 s. - ISBN 978-83-63055-75-2..
Citacie: 3

Citované v: HANOBIK, Frantisek, CZARNECKI, Pawet Stanistaw, VANSAC, Peter. Vybrané kapitoly zo socialnej
politiky [print]. 1. vyd. VarSava : Collegium Humanum - Szkota Gtéwna Menedzerska, 2021, 148 s. ISBN 978-83-
958245-5-5.

Clovek - préca - nezamestnanost' / Tomé$ Hangoni, Milan Gerka. - 1. vyd. - Gorlice : Diecezjalny osrodek kultury
prawoslawnej ELPIS w Gorlicach, 2009. - 154 s. - ISBN 978-83-928613-2-4.. Citacie: 46

Citované v: FILA, M., JURANOVA, K. Human capital management: evaluation of selected unemployment aspects.
In Ekonomiényj ¢asopys - XXI=Economic annals - XXI, ISSN 1728-6220. 2015, vol. 3-4, no. 1, s. 108.

Global Work Mobility in the Integration Conditions / Husko, Serhii 20%; Kulishov, Volodymyr 20%, Hangoni, Tomas
15%; Puriy, Hanna 15%, Kuzy$in, Bohuslav 15%; éip, Maro§ 15%. WOS CC In: Quality - Access to Success .
Aug2021, Vol. 22 Issue 183, p72-77. 6 p.. Citacie: 3

Citované v: SEMERIKOV, S.O., KHVOSTINA, I.M., HORAL, L.T. et al. 9th international scientific conference on
sustainability in energy and environmental science. In IOP Conference Series: Earth and Environmental Science,
ISSN 1755-1307. Bristol : IOP Publishing, 2023, art no. 011001. SCOPUS.

Global Work Mobility in the Integration Conditions / Husko, Serhii 20%; Kulishov, Volodymyr 20%, Hangoni, Tomas
15%; Puriy, Hanna 15%; Kuzysin, Bohuslav 15%; Sip, Maro§ 15%. WOS CC In: Quality - Access to Success .
Aug2021, Vol. 22 Issue 183, p72-77. 6 p.. Citacie: 3

Citované v: CABINOVA, Veronika, BURGEROVA, Jana, GALLO, Peter. FH&P rating model and its application
within the Slovak SPA enterprises. In GeoJournal of tourism and geosites, ISSN 2065-0817; 2065-1198. 2021,

ro¢. 38, ¢. 4, s. 1143-1150. SCO.

Global Work Mobility in the Integration Conditions / Husko, Serhii 20%; Kulishov, Volodymyr 20%, Hangoni, Tomas
15%; Puriy, Hanna 15%; Kuzysin, Bohuslav 15%; Sip, Maros 15%. WOS CC In: Quality - Access to Success .
Aug2021, Vol. 22 Issue 183, p72-77. 6 p.. Citacie: 3

Citované v: CABINOVA, V., BURGEROVA, J., GALLO, P. Evaluating innovation efficiency in EU countries: the
dea approach. In Marketing and management of innovations, ISSN 2218-4511. 2024, ro¢. 15, ¢. 4, s. 17-30. WOS:
001398903700002.

VI.5. Ugast na rieSeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za poslednych $est rokov / Participation in

conducting (I

eading) the most important research projects or art projects over the last six years ©

Kritéria profesionality v socialnom a duchovnom poradenstve. Projekt vedeckej grantovej agentury Pravoslavnej
cirkvi na Slovensku VGA ¢.3/2019. Doba riesenia 2019 - 2024. Projekt vyznamnou mierou ovplyvnil krestansku
sociélnu précu na Slovensku a stal sa inpirativnym zdrojom pre zahraniéné univerzity, hlavne v Polsku a Cesku.
Projekt implementoval teologicko-biblické vychodiska do socialneho poradenstva, a tym vytvoril novd, duchovnu
paradigmu v socialnej praci. Criteria for professionalism in social and spiritual counseling. Project of the Scientific
Grant Agency of the Orthodox Church in Slovakia VGA No. 3/2019. Project duration: 2019-2024. The project has
had a significant impact on Christian social work in Slovakia and has become a source of inspiration for foreign
universities, especially in Poland and the Czech Republic. The project implemented theological and biblical
principles into social counseling, thereby creating a new spiritual paradigm in social work.

CreativeLab — univerzélny priestor pre vyskum a vzdelavanie v ikonopisectve, ikonografii, v ¢innostnych a
expresivnych terapiach. Ide o vedecko-vyskumny projekt grantovej agentiry KEGA 010PU — 4/2022. Doba
rieSenia 2022 — 2025. Riesitel. Projekt vyznamne rozsiril spektrum socialnych terapii o expresivne terapie, ktoré
maju efektivne uplatnenie u klientov prekonavajucich socialne problémy, ako aj poruchy osobnosti. CreativeLab —
a universal space for research and education in iconography, iconography, activity-based and expressive
therapies. This is a scientific research project of the KEGA 010PU — 4/2022 grant agency. Project duration: 2022 —
2025. Researcher. The project has significantly expanded the spectrum of social therapies to include expressive

therapies, which are effective for clients overcoming social problems and personality disorders. . .




Vplyv implementacie podmienok kvality socialnych sluzieb a ich hodnotenia v ZSS pre seniorov na kvalitu Zivota
ich prijimatelov. Ide o vedecko-vyskumny projekt grantovej agentury VEGA 1/0339/22. Doba rieSenia 2022 —

2025. Riesitel. Projekt sa snaZi zistit vplyv podmienok kvality socialnych sluzieb, ktoré by mali mat’ urcitou
Standardizaciu na samotny podiel realnej kvality socialnych sluzieb pre seniorov, ktori su v zariadeniach pre
seniorov. Projekt méa tendenciu skvalitriovat’ socialne sluzby v zariadeniach pre seniorov. The impact of
implementing social service quality standards and their evaluation in social services for seniors on the quality of life
of their recipients. This is a scientific research project of the VEGA 1/0339/22 grant agency. Project duration:
2022-2025. Researcher. The project aims to determine the impact of social service quality conditions, which
should be standardized to a certain extent, on the actual quality of social services for seniors in senior care
facilities. The project aims to improve the quality of social services in senior care facilities.

VII. Prehl'ad aktivit v organizovani vysokoskolského vzdelavania a tvorivych

c¢innosti °/ Overview of organizational experience related to higher education

and research/artistic/other activities

. . - " VII.b Nazov institucie, grémia Vll.c Casové vymedzenia

Vil.a Aktivita, funkeia / Activity, position / Name of the institution, board pbsobenia / Duration

¢len Vedeckej rady PresSovska univerzita v PreSove 2015 -

&len Vedeckej rady Fakellta humaq:tnth a pr/rqdnych vied 2019 -
PreSovskej univerzity v PreSove

¢len Akademického senatu PresSovska univerzita v PreSove 2023 -

clen Akademického senétu Pravosiévna bohoslovecka fakulta 2010-
PreSovskej univerzity v PreSove

¢len predsednictva Grantovej agentury pre

doktorandov a mladych vedecko-pedagogickych PreSovska univerzita v PreSove 2013 -

pracovnikov

¢len Rady pre vnutorny systém kvality PreSovska univerzita v PreSove 2024 -

cleq ,Severoamer/ck,ej asociacie krestanskych New York, USA 2015 -

socialnych pracovnikov

¢len Centra exelentnosti sociohistorického a . P . «

. o g PreSovska univerzita v PreSove 2011 -

kultarnohistorického vyskumu

¢len Slovenskej sociologickej spolocnosti pri SAV | Slovenska akadémia vied 20009 -

. L . . . Kultarna a edukacna grantova agentura

¢len Komisie €. 4 pre rozvoj kultiry a umenia MEVVaM SR 2021 -

posudzovatel Studijnych programov pre $tudijny Slovenska akreditacna agentura pre 2021 -

odbor Socidlna praca vysoké Skolstvo

clen kolégia fekana Pravoslaviia bohoslovecka fakuita 2011 -
Presovskej univerzity v Presove

cle_n Ed{cne/ rady vydavatelstva PreSovskej Presovska univerzita v Presove 2020

univerzity

¢len odborovej komisie pre doktorandsky Studijny  |Pravoslavna bohoslovecka fakulta 2011 -

odbor Socidlna praca PreSovskej univerzity v Presove

VIII. Prehlad zahranicnych mobilit a posobenia so zameranim na vzdelavanie a tvorivu
¢innost v $tudijnom odbore / Overview of international mobilities and visits oriented on

education and research/artistic/ other activities in the given field of study

Vlil.a Nazov institucie
/ Name of the institution

VIIL.b Sidlo institdcie
/ Address of the institution

VIil.c Obdobie trvania
pbsobenia/pobytu (uviest

pobyt) / Duration (indicate
the duration of stay)

datum odkedy dokedy trval

VIIl.d Mobilitna schéma,pracovny
kontrakt, iné (popisat)/ Mobility
scheme, employment contract, other
(describe)




Institut sociologie Rzeszowskej
univerzity v Rzeszowe

Rzeszéow

4.11.2019 - 8.11.2019

ucitelska mobilita - Jednalo sa o
ucitelska mobilitu, na ktorej sa
prenasali systémy socialnych
politik krajin V 4 so zameranim
na polsku a slovensku socialnu
politiku.Zaroveri sa dohodli
formy spoluprace v oblasti
publikacnej ¢innosti a recenzii.

Fakulta spolo¢enskych vied,
Institat socialnej prace UJPII v
Krakove

Krakéw

12.11.2018 -
16.11.2018

ucitelska mobilita - Na
predmetnej mobilite sa
prezentoval systém socialneho
zabezpecenia v SR, s
porovnavanim jednotlivych
systémov v pol'skej republike.
Zaroveri sa dohodli formy
spoluprace v oblasti publikacnej
cinnosti, recenznej a vedy.

Univerzita Klimenta Ochridského v

Sofii, Pravoslavna bohoslovecka
fakulta

Sofia

24.4.2017 - 28.4.2017

ucitelska mobilita - Na
predmetnej mobilite sa
realizovali prednasky zamerané
na etiku v socialnej praci ako aj
na problematiku riesenia
hmotnej nudze v SR.

Kapodistriakova narodna
univerzita v Aténach

Atény

27.6.2016 - 1.7.2016

ucitelska mobilta - Mobilita bola
zamerana na prezentaciu
etickych principov v socialnej
prace na slovensku formou
prednasok a workshopov.
Dohodli sa formy spoluprace v
oblasti vedecko-vyskumnej
¢innosti.

Univerzita Klimenta Ochridského v

Sofii, Pravoslavna bohoslovecka
fakulta

Sofia

5.5.2015-9.5.2015

ucitelska mobilta - Mobilita bola
zamerana na prezentaciu
Studijného programu
Charitativna a socialna sluzba
formou prednasok, seminarov a
workshopov.

Fakulta spolo¢enskych vied,
Institat socialnej prace UJPII v
Krakove

Krakoéw

16.11.2015 -
19.11.2015

ucitelska mobilita - Mobilita bola
zamerana na prezentaciu
rieSenia hmotnej nudze
obc¢anov na Slovensku formou
prednasok a seminarov.
Dohodli sa formy spoluprace v
oblasti recenznej Cinnosti a
vedy.

Fakulta spolo¢enskych vied,
Ingtitut socialnej prace UJPII v
Krakove

Krakéw

17.11.2014 -
21.11.2014

ucitelska mobilta - Mobilita bola
zamerana na prezentaciu
problematiky krestanstva v
socialnych vedach formou
prednasok a seminarov.
Dohodli sa aj formy spoluprace
v oblasti publikacnej cinnosti a
organizacie vedeckych
konferencii

Cyperska univerzita

Nikézia

16.10.2013 -
20.10.2013

ucitelska mobilta - Mobilita bola
zamerana za prednaskovu
¢innost’ v oblasti charitativnej a
socialnej sluzby.Zaroveri sa
dohodli formy spoluprace v
publikacnej ¢innosti, ako aj vo
vedeckey.

Fakulta spolo¢enskych vied,
Institat socialnej prace UJPII v
Krakove

Krakoéw

15.3.2021 - 19.3.2021

ucitelska mobilita - Mobilita bola
zamerana na prezentaciu
aktualnych zmien v socialnej
politike na Slovensku, ako aj v
socialnej politike krajin V4,
formou prednasok a seminarov.




ucitelska mobilita - Mobilita bola
zamerana na prezentaciu

Fakulta spolo¢enskych vied, socialnej politiky na Slovensku
Ingtitut socialnej prace UJPII v Krakow 21.3.2022 - 25.3.2022 |s porovnanim socialnej politiky
Krakove v Pol'sku formou prednéasok a

seminarov. Dohodla sa ja
spolupréca v recenznej ¢innosti.

ucitelska mobilita - Mobilita bola
zamerana na analyzu systémov
socialneho zabezpecenia a
socialnej politiky na Slovensku,
ako aj v Pol'sku a nasledne v
krajinach V. Mobilita sa
realizovala formou prednasok a
seminarov.

IX. Iné relevantné skutoénosti / Other relevant facts

IX.a Ak je to podstatné, uvadzaju sa iné aktivity suvisiace s vysokoskolskym vzdelavanim alebo s tvorivou ¢innostou / If relevant, other activities
related to higher education or research/artictic/other activities are mentioned

Fakulta spolo¢enskych vied,
Institut socialnej prace UJPII v Krakow 13.3.2023 - 17.3.2023
Krakove

Clen vedeckej rady ¢asopisu Analecta Crakoviensia, od r.2016, ¢len redakcnej rady vedecko-recenzovaného ¢asopisu
Socialna a duchovna revue, od r. 2010, ¢len redakcnej rady ¢asopisu Charity, philanthropy and social work, od r.2015, ¢len
redakénej rady ¢asopisu Journal Socioterapie, od r.2015, Cena rektora univerzity r. 1987, 2022. Bronzova medaila rektora PU
za uspe$nu akreditaciu r. 2015 a strieborna medaila rektora PU za vyznamné zasluhy o rozvoj Pravoslavnej bohosloveckej
fakulty PU v PreSove.

Poznamky / explanatory notes

Vysoka skola spracuje a vo vnutornom systéme vedie informacie v rozsahu nie mensom ako VUPCH vsetkych uéitel'ov
Studijného programu.

VUPCH o0s6b zabezpecujtcich profilové predmety Studijného programu alebo 0sdb zodpovednych za rozvoj a zabezpecenie
kvality odboru habilitaéného konania a inauguraéného konania priklada k prislusnej ziadosti.

The institution processes, and in its internal system, administers the information about all teachers of a study programme to an
extent no less than the Research/art/teacher profile (RATP). The RATP of the persons responsible for profile courses of the

2 study programme, or the persons responsible for the development and quality assurance of the field of habilitation and
inaugural procedures is attached to the corresponding application.

3. Nepovinna polozka / Optional item.

4. Podra ¢l. 6 odsek 4 Standardov pre $tudijny program. / According to Art. 6 para. 4 of the Standards for the Study Programme.

5 Maximalne pét’ najvyznamnejsich vystupov, ak je VUPCH prilohou ziadosti. / Maximum of five most significant outputs, if
' the RATP form is attached to the application.

6 Maximalne pét’ najvyznamnejsich vystupov za ostatnych Sest’ rokov, ak je VUPCH prilohou Ziadosti. / Maximum of five most
' significant outputs over the last six years, if the RATP form is attached to the application.

7 Maximalne pét’ najvyznamnejsich ohlasov, ak je VUPCH prilohou ziadosti. / Maximum of five most significant citations, if

the RATP form is attached to the application.

Maximalne pat’ najvyznamnejSich projektov, ak je VUPCH prilohou Ziadosti. Okrem nazvu a stu¢nej charakteristiky projektu
sa uvadza druh Ucasti (v slovenskom aj anglickom jazyku), ak je mozné, hyperlink na projekt a jeho vystupy a ohlasy. /

8. Maximum of five most significant projects, if the RATP form is attached to the application. In addition to the name and brief
characteristics of the project, the type of participation is indicated (in Slovak and in English), if possible, a hyperlink to the
project and its outputs and citations are stated as well.

Napr. akademické funkcie, ¢lenstva v redakénych radach a vo vedeckych, odbornych a profesijnych spolo¢nostiach. / E.g.
academic positions, memberships in editorial boards and in scientific and professional societies.

10. Maximalne 1800 znakov, ak je VUPCH prilohou ziadosti. /Maximum of 1800 characters, if the RATP form is attached to the




