Vedecko/umelecko-pedagogicka charakteristika osoby -

Research/art/teacher profile of a person :

Tlagivo VUPCH uréuje $truktiru dat Vedecko/umelecko-pedagogickej charakteristiky osoby pre spracovanie priloh Ziadosti SAAVS.
The form determines the data structure of the Research/art/teacher profile of a person. It is used for processing the annexes to the Slovak

Accreditation Agency for Higher Education (SAAHE) applications.

|Détum poslednej aktualizacie / Date of last update:

07.11.2025

I. Zakladné udaje / Basic information

1.1 Priezvisko / Surname Matel

1.2 Meno / Name Andrej

1.3 Tituly / Degrees prof., PhDr. ThDr. , PhD.
1.4 Rok narodenia / Year of birth 1973

1.5 Nazov pracoviska / Name of the workplace

Katedra krestanskej antropologie a socialnej prace, Pravoslavna
bohoslovecka fakulta, PreSovska univerzita v PreSove

1.6 Adresa pracoviska / Address of the workplace

Ul. Masarykova 15, 081 60 PreSov

1.7 Pracovné zaradenie / Position

profesor v odbore socialna praca, akademicka, publikacna a
vedecko-vyskumna ¢innost’

1.8 E-mailova adresa / E-mail address

andrej.matel@unipo.sk

1.9 Hyperlink na zaznam osoby v Registri zamestnancov vysokych
8kol
/ Hyperlink to the entry of a person in the Register of university staff

https://www.portalvs.sk/regzam/detail/pid 15648553719

1.10 Nazov $tudijného odboru, v ktorom osoba pdsobi na vysokej
Skole
/ Name of the study field in which a person works at the university

socialna praca

.11 ORCID iD 3

0000-0002-0104-6911

Il. Vysokoskolské vzdelanie a d’alSi kvalifikaény rast

| Higher education and further qualification growth

Il.a Nazov vysokej $koly alebo institacie / Il.c Odbor a program /Study field
. ) e Il.b Rok / Year
Name of the university or institution and programme
11.1 VysokoSkolské vzdelanie prvého
stupna / First degree of higher
education
1.2 Vysokoskolské vzdelanie Univerzita Komenského v Bratislave, . - .
druhého stupnia / Second degree of | Rimskokatolicka cyrilometodska 1998 i{at;)’l/c'k a teolégia, katolicka
e cation bohoslovecka fakulta eologia
Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta 2009 socialna praca, socialna
I1.3 Vysokoskolské vzdelanie tretieho | Zdravotnictva a socialnej prace préca
stupria / Third degree of higher - - - X -
education Univerzita Palackého v Olomouci, Ceska
republika, Cyrilometodéjska teologicka 2003 Teologie, Biblicka teologie
fakulta
e il o A e Vy:soka skoI? zdravotnlgtva a socialnej 2010 so?lalna praca, socialna
prace sv. Alzbety v Bratislave praca
R e e Vy:soka skoI? zdravotnlgtva a socialnej 2017 so?lalna praca, socialna
prace sv. Alzbety v Bratislave praca
11.6 Titul DrSc. / Doctor of Science
(DrSc.)




lll. Su€asné a predchadzajice zamestnania / Current and previous

employment

Ill.a Zamestnanie-pracovné zaradenie / Occupation- IIlb Institacia / Institution Illl.c Casové vymedzenie /
position . Duration
Pastoracny pracovnik Biskupsky arad v Nitre 1998 - 2006
Trnavska univerzita v Trnave, Fakulta
Interny doktorand a socialny pracovnik zdravotnictva a socialnej prace a Krizovatky, n. |2006 - 2009
o.
odborny asistent, veduci katedry X}’;boektf/ ikgg tfs‘l’; f/;"t”"’t"a a socialnej préce sv.| 5009 _ 2010
docent, veddci katedry X{szboekt}a/ iké)lztfscl!;i:otmctva a socialnej prace sv. 2010 - 2016
docent veduci kated Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre, Fakulta 2012 - 2014
! v socialnych vied a zdravotnictva
profesor Vyvsoka Skola _zdravotn/ctva a socialnej prace sv. 2017 - 2023
Alzbety v Bratislave
Pravoslavna bohoslovecka fakulta, PreSovska
univerzita v PreSove, Katedra krestanskej
antropologie a socialnej prace (6KAS) / Faculty 2023 - 2027
of Orthodox Theology, University of PreSov in
PreSov, Department of Christian anthropology a
Social work (6KAS)

IV. Rozvoj pedagogickych, odbornych, jazykovych, digitalnych a inych

zrucnosti

| Development of pedagogical, professional, language, digital and other skills

IV.a Popis aktivity, ndzov kurzu (ak i$lo o kurz), iné
/Activity description, course name, other

1IV.b Nazov institucie / Name of the institution

IV.c Rok / Year

Viysoka Skola zdravotnictva a sociélnej prace sv.

(120 hodin)

socialnych pracovnikov

Rigorézna skuska (doktor filozofie) Alzbety v Bratislave 2009
Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv.
Vycvik supervizorov v socialnej praci (240 hodin) | Alzbety, n.o., Institut dalSieho vzdelavania 2010
socialnych pracovnikov
A . . Univerzita Mateja Bela v Banskej Bystrici,
Rigorézna skuska (doktor teolégie) Pedagogicka fakulta 2007
Vysoka Skola zdravotnictva a socialnej prace sv.
Vycvik mediéacie (115 hodin) Alzbety, n.o., Institut dalSieho vzdelavania 2013
socialnych pracovnikov
Vycvik socioterapie (3-rocny, 480 hodin) Spoloénost pre rozvoj socialnej prace 2019
L, . . y o) < Viysoka $kola zdravotnictva a socialnej prace sv.
Vycvik manazment kvality v socialnych sluzbach | jspon, " o " nstitut dalsieho vzdelavania 2017

V. Prehl'ad aktivit v ramci pedagogického pésobenia na vysokej Skole

| Overview of activities within the teaching career at the university

V.1. Prehlad zabezpe€ovanych profilovych Studijnych predmetov v aktuadlnom akademickom roku podfa Studijnych programov / Overview of the
profile courses taught in the current academic year according to study programmes

V.1.a Nazov profilového predmetu / V.1.b Studijny program / V.1.c Stupen / V.1.d Studijny odbor /
Name of the profile course Study programme Degreee Field of study
Socialne sluzby / Social services char/_tatlvna a SOC’?’" @ sIu_zba / 1. socialna praca / Social Work
charitable and social services
Teodria socialnej prace a spolo¢enskych e . .
) . f charitativna a socialna praca / ” . .
vied / Theory of social work and social . . 3. sociéalna praca / Social Work
sciences charity and social work




charitativna sluzba a socialne

Socialne sluzby / Welfare services poradenstvo / Charitable service |2. socialna praca / Social Work
and social counselling

Uvod do dejin a zékladov teérie socialnej charitativna a socidina slusba /

prace / Introduction to the history and 1. socialna praca / Social Work

basics of social work theory

charitable and social services

V.2. Prehlad o zodpovednosti za uskuto¢riovanie, rozvoj a zabezpecenie kvality Studijného programu alebo jeho ¢asti na vysokej Skole v
aktualnom akademickom roku / Overview of the responsibility for the delivery, development and quality assurance of the study programme or its
part at the university in the current academic year *

V.2.a Nazov $tudijného programu / Name of the study programme

V.2.b Stupen /

V.2.c Studijny odbor / Field of

Degree study
charitativna sluzba a socialne poradenstvo / Charitable service and social ” . .
. 2. socialna praca / Social Work
counselling
charitativna a socialna sluzba / charitable and social services 1. socialna praca / Social Work
charitativna a socialna praca / charity and social work 3. sociéalna praca / Social Work

V.3. Prehlad o zodpovednosti za rozvoj a kvalitu odboru habilitaéného konania a inauguraéného konania v aktualnom akademickom roku /
Overview of the responsibility for the development and quality of the field of habilitation procedure and inaugural procedure in the current

academic year

V.3.a Nazov odboru habilitatného konania a inaugura¢ného konania /
Name of the field of habilitation procedure and inaugural procedure

V.3.b Studijny odbor, ku ktorému je priradeny /
Study field to which it is assigned

V.4. Prehlad vedenych zavereénych prac / Overview of supervised final theses

V.4.a Bakalarske (prvy stuperi)
/ Bachelor's (first degree)

V.4.b Diplomové (druhy
stupeni)/
Diploma (second degree)

V.4.c Dizertacné (treti stuperi)
/ Dissertation (third degree)

V.4.1 PocCet aktualne vedenych prac 0

/ Number of currently supervised theses 1 1
V.4.2 Pocet obhajenych prac 148 142 5

/ Number of defended theses

V.5. Prehlad zabezpecovanych ostatnych Studijnych predmetov podfa Studijnych programov v aktualnom akademickom roku / Overview of other
courses taught in the current academic year according to study programmes

V.5.a Nazov predmetu V.5.b Studijny program V.5.c Stupefi V.5.d Studijny odbor
/ Name of the course / Study programme /Degree /Field of study
Socialnopravna ochrana deti a socialna charitativna a socidlna slusba /
kuratela / Social and legal protection of charitable and social services 1. socialna préaca / Social Work
children and social guardianship
Etika v socialnej praci / Ethics in Social  |charitativna a socialna sluzba / . . .
. ; : 1. socialna praca / Social Work

Work charitable and social service

. . R . . charitativna sluzba a socialne
ggggnﬁoﬁ; ;a;?t: /;:'Z’/i(ﬁxs};(mlrzﬁug inami / poradenstvo / Charitable service |2. socialna praca / Social Work

9 group and social counselling

" ‘o . charitativna a socialna sluzba / " . .
Sociélna patologia / Social pathology charitable and social services 1. socialna praca / Social Work
Kriminalita a prevencia / Crime and charitativna a socialna praca / 3 socidina préca / Social Work

prevention

charity and social work

VI. Prehl'ad vysledkov tvorivej ¢innosti / Overview of the research/artistic/other

outputs




VI.1. Prehlad vystupov tvorivej ¢innosti a ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti
/ Overview of the research/artistic/other outputs and the corresponding citations

VI.1.b Za poslednych Sest rokov

VI.1.a Celkovo / Overall / Over the last six years

VI.1.1 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti / Number of the
research/artictic/other outputs

186 42

VI.1.2 Pocet vystupov tvorivej ¢innosti registrovanych v databazach Web of
Science alebo Scopus / Number of the research/artictic/other outputs 13 8
registered in the Web of Science or Scopus databases

VI.1.3 Pocet ohlasov na vystupy tvorivej ¢innosti / Number of citations

corresponding to the research/artictic/other outputs 441 28
VI.1.4 Pocet ohlasov registrovanych v databazach Web of Science alebo

Scopus na vystupy tvorivej ¢innosti / Number of citations registered in the |28 19
Web of Science or Scopus databases

V1.1.5 Pocet pozvanych prednasok na medzinarodnej a narodnej Grovni / 28 19

Number of invited lectures at the international, national level

VI1.2. NajvyznamnejSie vystupy tvorivej innosti / The most significant research/artistic/other outputs s

Identifikacia ¢lenov profesijnej komunity socialnej prace na Slovensku s klti¢ovymi hodnotami profesie (Vedecky
¢lanok). Citacie: 0

Eschatological dimension of missionary and charitable work (Biblical perspective of the synoptic Gospels, Acts and

2 Peter's Epistles) (Vedecky ¢lanok). Citacie: 0

3. Convergent and Divergent Aspects of Social Work and Social Pedagog (Vedecky ¢lanok). Citacie: 11

4. Teorie socialni prace I. (Monografia). Citacie: 3

5 Etické milniky profesionalizacie socialnej prace (americka, ¢eskoslovenska a slovenska perspektiva) (Vedecky

¢lanok). Citacie: 2

V1.3. NajvyznamnejSie vystupy tvorivej ¢innosti za ostatnych Sest rokov / The most significant research/artistic/other outputs over the last six

years ©

1 Identifikacia ¢lenov profesijnej komunity socialnej prace na Slovensku s kli¢ovymi hodnotami profesie (Vedecky
' c¢lanok). Citacie: 0

2 Eschatological dimension of missionary and charitable work (Biblical perspective of the synoptic Gospels, Acts and
' Peter's Epistles) (Vedecky ¢lanok). Citacie: 0

3 Respect for diversity and multiculturalism in the historical transformations of social work professional ethics
' (Vedecky ¢lanok). Citacie: 0

4. Teorie socialni prace I. (Monografia). Citacie: 3

5 Etické milniky profesionalizacie socialnej prace (americka, ceskoslovenska a slovenska perspektiva) (Vedecky

¢lanok). Citacie: 2

VI.4. NajvyznamnejSie ohlasy na vystupy tvorivej ¢innosti / The most significant citations corresponding to the research/artistic/other outputs

Convergent and Divergent Aspects of Social Work and Social Pedagog (Vedecky ¢lanok). Citacie: 11

Citované v: Fitriyani, Arifin Maksum, Nina Nurhasanah, Yuli Rahmawati. 2023. Social Perspectives of Pedagogy:
Moral Behavior of Learners in Primary Schools. Jurnal Pendidikan West Science. Vol 1 No 03, pp. 227-235. DOI:
10.58812/jpdws.v1i03.267

Convergent and Divergent Aspects of Social Work and Social Pedagog (Vedecky ¢lanok). Citacie: 11
Citované v: Villasefior Palma, K., Silva Rios, C.E. and Huerta Morales, G. (2022). A socio-historic overview of
social pedagogy and social work in Mexico. International Journal of Social Pedagogy, 11(1): 3. DOI: https://doi.
0rg/10.14324/111.444.ijsp.2022.v11.x.003.

Convergent and Divergent Aspects of Social Work and Social Pedagog (Vedecky &lanok). Citacie: 11

Citované v: Karla Villasefior, Carlos Enrique Silva Rios, Maria Guadalupe, Huerta Morales. 2022. A socio-historic
overview of social pedagogy and social work in Mexico. International Journal of Social Pedagogy 11(1) DOI:
10.14324/111.444.ijjsp.2022.v11.x.003

Convergent and Divergent Aspects of Social Work and Social Pedagog (Vedecky clanok). Citacie: 11
Citované v: JANER, A., UCAR, X. 2019. An international comparison: Social pedagogy training. Journal of Social
Work, 19 (2), 253-275.




Teorie socialni prace I. (Monografia). Citacie: 3

Citované v: Brnula, P., Vaska, L. 2021. After the Divorce: Social Work in Slovakia Since the Peaceful Division of
59 Czechoslovakia. In: Lorenz, W., Havrdova, Z., Matou$ek, O. European Social Work After 1989: East-West
Exchanges Between Universal Principles and Cultural Sensitivity, Springer, Cham. pp 51-64. ISBN 978-3-030-
45810-2 https://doi.org/10.1007/978-3-030-45811-9.

VI.5. Ugast na rieSeni (vedeni) najvyznamnejsich vedeckych projektov alebo umeleckych projektov za poslednych $est rokov / Participation in
conducting (leading) the most important research projects or art projects over the last six years ¢

Clen riesitelského kolektivu VEGA &. 1/0339/22 Vplyv implementéacie podmienok kvality sociinych sluZieb a ich
hodnotenia v ZSS pre seniorov na kvalitu Zivota ich prijimatelov (2022 - 2024) / Member of the VEGA research
team No. 1/0339/22 Impact of the implementation of social service quality conditions and their evaluation in social
service facilities for seniors on the quality of life of their recipients (2022 - 2024)

Clen riesitelského kolektivu VEGA &. 1/0128/25) Névrh konstrukcie evidence-based modelu administracie
projektivnej techniky ,zvieratka” pre prostredie superviznej praxe v pomahajucich profesiach (2025 - 2027) /

2. Member of the VEGA research team No. 1/0128/25) Proposal for the construction of an evidence-based model for
the administration of the projective technique "animals" for the environment of supervisory practice in the helping
professions (2025 - 2027)

Zodpovedny rieSitel vedeckovyskumného projektu: Dilemy reSpektovania ludskej déstojnosti a ludskych prav v
socialnej praci a v socialnych sluzbach (2020 - 2022, VEGA 1/0234/20) / Responsible researcher of the research

3 project: The dilemmas of respect for human dignity and human rights in social work and social services (2020 -
2022, VEGA 1/0234/20)

4.

5.

VII. Prehlad aktivit v organizovani vysokoskolského vzdelavania a tvorivych

¢innosti :/ Overview of organizational experience related to higher education
and research/artistic/other activities

VII.b Nazov institucie, grémia Vll.c Casové vymedzenia

Vil-a'Aktivita; funkcial/fActivity, position / Name of the institution, board pbsobenia / Duration

. Akreditacna komisia Ministerstva prace,
Clen Akreditacnej komisie pre dalSie vzdelavanie |socialnych veci a rodiny Slovenskej 2024 - doteraz
republiky pre dalSie vzdelavanie

. Akreditacna komisia Ministerstva prace,
Clen Akreditacnej komisie socialnych veci a rodiny Slovenskej 2012 - doteraz
republiky

Univerzita Konstantina Filozofa v Nitre,

Fakulta sociélnych vied a zdravotnictva 2012 - 2013

Clen vedeckej rady

Slovenska komora socialnych

. ) P 2015 - doteraz
pracovnikov a asistentov socialnej prace

Clen Profesijnej rady

pozvany pedagog International ART CAMPUS Prague 2014

MPSVaR a) na pripravu navrhu zakona
o socialnej praci a o podmienkach
vykonu niektorych odbornych cinnosti, b)
Clen profesijnych pracovnych skupin mninisterstva |k Navrhu zékona o indpekcii v 2011 - 2023
socialnych veciach, c) k K tvorbe
Narodnej koncepcie prevencie a rieSenia
bezdomovectva

VIII. Prehlad zahranicnych mobilit a posobenia so zameranim na vzdelavanie a tvorivu

¢innost v $tudijnom odbore / Overview of international mobilities and visits oriented on
education and research/artistic/ other activities in the given field of study

Vg;gbgsg‘;bj)it%agjsiest, VIil.d Mobilitna schéma,pracovny
Vlil.a Nazov institucie VIIl.b Sidlo institucie gétum odkgd goked trval kontrakt, iné (popisat)/ Mobility
/ Name of the institution / Address of the institution pobyt) / Dura%lion (in d?lcate scheme, employment contract, other
the duration of stay) (sl
International ART CAMPUS Na Pankraci 429, 140 00 Praha 04-05 2014 pozvany prednasatel
Prague 4-Nusle, Czechia




Orli 542, 602 00 Brno-stred-

Institut mezioborovych studii Brno-mésto, Czechia 02-03 2015 pozvany prednasatel
Wunddiagnostik und

Wundmanagement Osterreich, Ro.sen bursep stralie 8, 1010 09-10 2015 pozvany prednaSatel
Wien Wien, Austria

IX. Iné relevantné skutoénosti / Other relevant facts

IX.a Ak je to podstatné, uvadzaju sa iné aktivity suvisiace s vysokoskolskym vzdelavanim alebo s tvorivou €innostou / If relevant, other activities
related to higher education or research/artictic/other activities are mentioned

prof. Matel pésobi od roku 2019 ako garant lektorského timu pre poskytovatelov socialnych sluzieb v rédmci Narodného
projektu Kvalita socialnych sluzieb, ktorého realizatorom je Implementacna agentura MPSVaR SR. Okrem toho pdsobi od roku
2020 ako garant specializacného vzdeldvacieho programu ,socialna kuratela®, ktorého realizatorom je Institut pre vyskum
prace a rodiny. V minulosti (2014 - 2015) pdsobil ako expert na vzdelavanie v Narodnom projekte Podpora zvySovania
profesionality vykonu a rozvoj ludskych zdrojov v oblasti vykonu a sluzieb socialnej inkluzie pre Statnu spravu a samospravu 1.,
ktorého realizatorom bol Institat pre vyskum prace a rodiny. V praxi socialnej prace p6sobi ako supervizor, socialny poradca a
socioterapeut. Cena rektora Presovskej univerzity za najlepsiu publikaénu éinnost PBF PU v PreSove za rok 2024. Cena
rektora UKF v Nitre za medzinarodne akceptovant publikaénti ¢innost' v roku 2012 Cestné medaila VSZaSP sv. Alzbety za

| najlepSiu publikaénu Einnost katedry v roku 2011.

Poznamky / explanatory notes

Vysoka skola spracuje a vo vnutornom systéme vedie informacie v rozsahu nie mensom ako VUPCH vsetkych ucitel'ov
Studijného programu.

VUPCH os06b zabezpecujtcich profilové predmety studijného programu alebo 0sob zodpovednych za rozvoj a zabezpecenie
kvality odboru habilitaéného konania a inauguraéného konania priklada k prislusnej ziadosti.

The institution processes, and in its internal system, administers the information about all teachers of a study programme to an
extent no less than the Research/art/teacher profile (RATP). The RATP of the persons responsible for profile courses of the

= study programme, or the persons responsible for the development and quality assurance of the field of habilitation and
inaugural procedures is attached to the corresponding application.

3. Nepovinna polozka / Optional item.

4. Podra &l 6 odsek 4 Standardov pre §tudijny program. / According to Art. 6 para. 4 of the Standards for the Study Programme.

5 Maximalne pét’ najvyznamnejsich vystupov, ak je VUPCH prilohou ziadosti. / Maximum of five most significant outputs, if
' the RATP form is attached to the application.

6 Maximalne pét’ najvyznamnejsich vystupov za ostatnych Sest’ rokov, ak je VUPCH prilohou Ziadosti. / Maximum of five most
' significant outputs over the last six years, if the RATP form is attached to the application.

7 Maximalne pét’ najvyznamnejsich ohlasov, ak je VUPCH prilohou ziadosti. / Maximum of five most significant citations, if

the RATP form is attached to the application.

Maximalne pét najvyznamnejsich projektov, ak je VUPCH prilohou Ziadosti. Okrem nazvu a stu¢nej charakteristiky projektu
sa uvadza druh Gcasti (v slovenskom aj anglickom jazyku), ak je mozné, hyperlink na projekt a jeho vystupy a ohlasy. /

8. Maximum of five most significant projects, if the RATP form is attached to the application. In addition to the name and brief
characteristics of the project, the type of participation is indicated (in Slovak and in English), if possible, a hyperlink to the
project and its outputs and citations are stated as well.

Napr. akademické funkcie, ¢lenstva v redakénych radach a vo vedeckych, odbornych a profesijnych spolo¢nostiach. / E.g.
academic positions, memberships in editorial boards and in scientific and professional societies.

10. Maximalne 1800 znakov, ak je VUPCH prilohou ziadosti. /Maximum of 1800 characters, if the RATP form is attached to the




